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RECHERCHE ET ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

Arrfité du 27 décembre 1887 asutorisent su titre de
Fannée 1987 I'ouverturs de concours intarmes pour fe
récrutement d'ingdniours et do personnels techniques ot
administratife de I'Institut national da In santé et de in
recherche médicaie
. NOR : RESZBI0008A

Par arrété du ministre délégué auprés du Premier ministre,
de la fonction publique et du Plan, et du directeur général de 'Ins.
titut national de Ia santé et de la recherche médicale en date dy
27 décembre 1987, cst autorisée au titre de I'snnée 1987 Pouverture
de concours internes d'accds sux des ingénieusrs de
des ingénicurs d'études, d'assistants ingénieurs, de techniciens, d'm-
I:chés d’administration et de sccrétaires dadministration (fommes o
ommes).

Ces concours donnent lieu  I'&ablissement par les candidats des
deux sexes d’un dossier de candidature qui peut étre retiré, jusqu'au
Ver. avril 1988 inclus, aupréds du bureau des concours LT.A., 101, rus
de Tolbiac, 4 Paris (13¢), ou au sitge des administrations déléguées

ségionales dont Ia liste est jointe en annexe.

La date limite de dépdt des dossicrs de candidature est fixée au

| 5 avril 1988. Les candidats peuvent soit déposer leur dossier au

bureau des concours LT.A., 101, rue de Tolbiac, Paris (13¢), soit les
envoyer par [a poste & cette adresse, dans ce cas, le- cachet de la
poste fzisant foi. .

Les concours ouveris par le présent arrété sont répartis entre les
corps et eatre les branches d"activité professionnelle dans les condi-
tions suivantes :

. NCMBRE DE POSTES CJUVERTS

BRANCHE D'ACTIVITE PROFESSIONNELLE

Bnndal

% déludes

g . Tachniciens

Assistants ingénieurs

1. - Techniques expdrimentslss oot
Animalaris et techniques d'expérimentation
du matériel vivant.
Techniques biclogiques. -
Techniquas da rechesche cliniqua.
Techniques biomédicalas.
. - Tachniques isformationnelies. . 31
informatique. E .
Santé publique.
Epidémiclogis.
Biomathémutiques.
Sciences sociales et humainas appliquées &
1a santé. =
3 - Gestion technique et sciemtifique de Is
racherche ... 4
Gostion technique et scientificus de la
facherche.
Documentation.
Services techniques généraux.
Attachés d'sdministrstion: 4.
Secrétaires d'sdministration: - 8.
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La liste des candidats admis & concourir est éablie par le direc-
teur général de Uinstit national de la santé et de i3 recherche
médicale ¢t sera aflichée au sidge de PLNS.ERM, 161, rue de
Tolbiac, 75013 Paris. ks

ADR 1. - Créteil, C.H.UL Henri-Mondor, §!, avenue du
Maréchal-de-Latire-de-Tassigny, 94000 Créteil (téléphose :
42-07-51-41, posic 4927).

ADR. 2 - Provence-Alpes-Cdte d'Azur, BP. 172, 13276 MAR-
SEILLE CEDEX 2 (stiéphone : 91-41-79-00).

ADR 4. - Midi-Pyrfntes, unité 100 de PENS.ERM, CHU.

Purpan, 31059 TOUL.QUSE CEDEX (1éléphone : 61-49-15-60).
© ADR 5. - Rhéne-Alpes, home d'infirmidres, 162, avenue Lacas-
sagne, 69424 LYON CEDEX 03 (téiéphone : 78-54-25-19).

ADR 6. - Pans-Ssinl-Asntoine, 184, rve du Faubourg-Saint-
Antoine, 75571 PARIS CEDEX 12 (1éiépbone : 43-07-51-85).

ADR 7. - Nord - Pas-de-Calais, centre Vauban, bitimest A3,
201, rue de Cofbent, §9700 LILLE CEDEX (téléphone : 20-34-03-28).

ADR 8. - Laagucdoc-Roussillon, Zolad, 99, rue Pucch-Villa,
34100 Montpellicr (viéphone : 67-5249.33).

ADR 9. - Aquitaine, domaine de Carreire, rve Camille-Saint-
Sagns, 33077 BORDEAUX CEDEX (tléphone : 56-96-52-66).

" ADR 11. - Lorrsine, I.N.S.E.R.M., B.P. 134,
34505 VANDEUVRE-LES-NANCY CEDEX {ttiéphone :
83-51-36-77). o .

ADR 12. - Paris-Nerd, ' hépital Saint-Lazare, 107, rue du
Faubourg-Saint-Denis, 75010 Paris (téléphone @ 42-02-95.20,
45-23-53-49). )

ADR 13. - Pars-Centre, CH.U. Lz Piti¢-Salpétriidre, 91, boulevard
de 'Hopital, 75634 PARIS CEDEX 13 (téléphone : 45-85-15-75).

ADR 14. -~ Paris Szinte-Anne - Szint-Vinecent-de-Paul - Cochin,

-LN.S.E.R.M., 2ser, rue d Alésia, 75014 Paris (téléphone :

43-89-89-07).

ADR 13, - Ile-de-France Sud, hopital de Bicktre, 78, avenue du
Général-Lecierc, 94275 LE KREMLIN-BICETRE CEDEX (1élé-
phone : 46-71-86-87, 46-70-69-31).

ADR 16, - Alsace, facultd de médecine, 11, rue Humann, 67085
STRASBOURG CEDEX {1éiéphone : 88-35-70-20).

ADR 17. ~ ile-de-France Sud-Ouest, LNS.ERM., |, ruec du
!1-Novembre, 92120 Montrouge {téléphone : 46-54-14-92).

ADR 18. - Paris-Necker- Pasteur, tour Technique, 7T¢ étage,
hépital Necker - Enfents malades, 149, rue de Sévres, 75743 PARIS
CEDEX 1S {ttléphone : 47-34-39.27).

ADR 19. - He-de-France Nord-QOuest, 44, chemin de Ronde, 78110
Le Vésinet (téléphone 1 39-76.33-33, 39-76-05-88).



Paris, le 13 janvier 1988

communiqué de presse commun
CNEE - INSERM

SIGNATURE D'UNE CONVENTION DE COOPERATION
ENTRE LE CNRS ET L'INSERM

Le CNRS et 1'INSERM, dont les missions sont compiémentaires, viennent de
signer une convention de collaboration, le mercredi 13 janvier 1988,
pour renforcer les liens entre leurs laboratoires et faciliter 1la
mobilité de leurs personnels.

Quatre types de laboratoires d'intérét commun fonctionneront désormais :

- les unités mixtes (UMI)
Elles relévent de l'un et l'autre organismes.

- les unités en développement concerté (UDC)
Elles relévent en propre du CNRS ou de 1'INSERM, inais elles
peuvent comprendre un nombre élevé de chercheurs de 1'autre
organisme, qui peut les évaluer et les financer partielle-
ment. _

- les unités fédérées (UFE)
Elles mettent en commun une partie de leurs resscurces (pour
des raisons géographiques, scientifigues ou techniques), en
relevant conjointement des deux organismes.

les unités affiliées (UAF)
Elles relévent en propre du CNRS ou de 1'INSERM, chaque
organisme décidant d'y affecter un ou plusieurs chercheurs en
consentant a l'autre une délégation contrdlée des responsabi-
lités pour l'évaluation scientifique.

Ces quatre types de laboratoires peuvent se voir affecter des chercheurs
des deux organismes. Dans les autres cas, le CNRS et 1'INSERM pourront
utiliser les possibilités complémentaires offertes par leur statut
(mises & disposition, détachements).

Le cas des laboratoires déja existants sera examiné par les instances
scientifiques du CNRS et de 1'INSERM au cours du premier semestre 1988.

La conventioh garantit aux jeunes chercheurs la possibilité d'un recru-
tement direct par le CNRS ou par 1'INSERM. '

A l'exception des cas de mobilité volontaire, les directions du CNRS et
de 1'INSERM ne remettront pPas en cause l'affectation actuelle des
personnels ingénieurs, techniciens et administratifs déja en fonction
dans ces laboratoires d'intérét commun.



Centre National ' Institut National
de laRecherche de la Santé et de
Sclentifique ia Recherche Médicale

CONVENTION DE COOPERATION

Articie 1 - Princlpaux modes de coopération

Le C.N.R.S. et 1‘I.N.S.E.R.M. convienneﬁt de disposer de ~/
types d‘unités liges aux deu: organismes & la fois :

- les unités mixtes

- les unités en diveloppement concerté
- les unités affilides

- les unités fédérées

Chaque organisme assure la correspondance entre les définitions
de la présente convention et les catégories résultant de ses
Statuts ou de ses réglements internes, étant entendu que la
terminologie courante se référera a la présente convention :
"unité mixte C.N.R.S./I.N.S.E.R.M." etc...

La coopération entre les deux organismes ne se limite pas aux
liens ainsi institués. Elle se déuicie aussi notamment par le
moyen d’échanges de persdnnels conformément aux dispositions du
décret du 30 ° décembre 1983 et d“aides financiéres
contractuelles de toute nature.

Article 2 - Définition des unités mixtes

Les unités mixtes sont des unitds 2 part entidre de l’un et de
l’autre organisme. Elles sont &valuées indépendamment pa:
chaque organisme, selon les ragies propres a celui-ci.

Sauf dispositions céntraires fixées par une convention
particuliére, elles regoivent leurs crédits par parts égales.

Elles sont créées pour une période de 4 ans renouvelable.

Article 3 - Procédures concernant les unités mixtes

Les demandes de création et de renouvellement des unités mixtes
sont adressées aux directions de 1'I.N.S.E.R.M. et du C.N.R.S.
Les directions des deux oréanismes se concertent sur la suite 2
donner & chaque demande. S$i d’un commun accord elles envisagent

de créer ou renouveler l'unité, elles soumettent le dossier ;
l’avis de leurs instances respectives d‘évaluation. Celles-ci

- ETT
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les examinent dans les mémes conditions que les prcjets

.d'unités propres.

Les deux organismes mettront en phase les mandats qu‘ils

" donnent a une méme unité. A cette fin, une unité existante ne

sera renouvelée par un organisme que pour une durée égale a la
durée restant & courir dans l'autre organisme.

Article 4 - Définition des unités en développement concerté

Les unités en développement concerté sont des unités relevant
d‘un seul des deux organismes (c’est & celui-ci que l'unité est
dite rattachée) mais que les deux ensemble veulent soutenir et
renforcer (& l'égard du deuxiéme, l‘unité est dite en
développement concerté). L’effort du deuxiéme organisme
s'exprime notamment par l‘affectation de chercheurs en nombre
important et en proportion importante des effectifs de cette
unité ; il peut aussi comporter un financement récurrent établi

r
en concertation avec l’organisme dont reléve l‘unité.

Ces unités sont &valuées par l’‘organisme dont elles relévent

selon les régles de celui-ci ; elles peuvent étre évaluées par
1’autre organisme sur seule décision de ce dernier et selon les

r&gles gui sont les siennes.

La décision est prise pour une période de 4 ans renouvelable.

Articie 5 - Procédures concernant fes unités en développement
concerté

Les directions des deux organismes mettront en phase les
mandats qu‘elles accordent 2 une méme unité, en se référant a
la périodicité de l‘organisme dont reléve l’'unité.

Les demandes de création d’une unité en développement concerté
présentées par une unité qui n‘appartient & aucun des deux
organismes et les demandes de renouvellement sont adressées aux

deux directions.

Les demandes visant & obtenir la qualité d‘unité en
développement concerté présentées par une unité relevant d’un
organisme sont adressées 2 l’autre organisme avec l'accord de
l’organisme d'appartenance.

Dans tous les cas, les deux directions se concertent sur la
suite 2 donner A chaque demande. Le dossier est traité-comme
celui d’'une unité de recherche par l'organisme dont reléve
l'unité ; il est traité selon des ré&gles ad hoc par l’autre
organisme. :

o-v/ooo
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Article 6 - Définition des unités affilises

Les unités affilides sont des unités relevant en propre d‘un
seul des deux organismes mais. pouvant statutairement recevoir
en affectation des chercheurs de 1'autre organisme (& 1‘'égard
de ce dernier, l‘unité est dite affiliée).

L'évaluation d‘une unité affiliée reléve de son organisme
d’appartenance. L’autre organisme délégue son rdle d’é&valuation
: il regoit les rapports d'activité de l’unité et le résultat
de l'évaluation effectuée par les instances compétentes de
l’organisme d’appartenance.

L'organisme d’affiliation prend sa décision'pour une période de
4 ans renocuvelable.

Article 7 - Procédures concernant les unités affilides

La demande dr'affiliation est présentée par l’unité, avec
l'accord de l‘organisme dont elle reléve, 2 l'autre organisme.

Ce dernier traite la demande selon des régles -
ad hoc ; les instances d‘évaluation sont appelées par 1la
direction de l‘organisme a donner leur avis.

Les affectations individuelles sont décidées indépendamment,
conformément aux ré&gles statutaires.

Article 8 - Définition des fédérations

Des unités relevant de l’un ou de lfautre organisme ou des deux
peuvent, sans perdre leur existence propre, posséder une partie
Commune, qu’elle soit scientifique ou technique.

Une convention particulidre définit les régles institutives de
cette partie commune qui peut avoir une existence particuliére
ainsi que la composition et les régles de fonctionnement de
l’ensemble. La dénomination de fé&dération désigne a 1la fois
l’ensemble et la partie commune.

Article 9 - Procédures concernant les fédérations

Les directions des deux organismes s’efforceront dans la mesure
du possible de mettre en phase 1les mandats des unités
appartenant a une fédération & la fois entre elles et entre les
deux organismes.

Les fédérations sont créées et renouvelées par convention entre
les deux organismes.
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Article 10 - Projet de création d'unité

Les deix directions se concerteront sur les projets de création
d‘unité présentés par des équipes comportant des chercheurs
appartenant aux deux organismes gquelle que soit la forme du

projet.

Cette concertation aura lieu aussitdt que possible ; ses
résultats seront communiqués a 1l‘instance (ou aux instances)
d’évaluation compétente (s) pour l‘examen du projet considéré.

Article 11 - Détachement et mise a disposition de chercheurs

Les deux directions conviennent de mettre en oeuvre les
dispositions statutaires aussi bien dans les unités liées aux
deux organismes a la fois que dans les autres unités.

Les dossiers de détachement et de mise a disposition sont
traités conformément 2 leurs régles spécifiques respectives gui
prévoient notamment la demande ou l’accord de l'intéressé et
1’intervention de l’instance d‘évaluation; Les décisions
individuelles sont indépendantes des décisions concernant les

unités.

Pour 1’évaluation des apports de chacun des deux organismes, un
chercheur détaché est considéré appartenant a l’organisme qui
l'accueille ; un chercheur mis a disposition est considéré
appartenant a l‘organisme qui le rémunére.

Article 12 - Affectation d'LT.A.

Les postes d'ITA sont attribués aux unités par leur (ou, le cas
échéant, leurs) crganisme (s) de rattachement. Ces unités
peuvent en outre, le cas échéant, bénéficier de personnels
détachés ou mis a dispositicn.

La situation des postes dans les unités existant a la signature
de la présente convention sera examinée par chaque organisme
dans les mémes conditions gue celles appliquées a ses unités
propres ; les deux organismes se concerteront sur 17é&volution
progressive vers la situation normale décrite a lralinéa

précédent.
Article 13 - Equilibre des efforts

Les deux organismes tendront & équilibrer les contributions
totales gu’ils apportent & l'’ensemble des unités qui leur sont
liées. Ils &valueront chaque année la situation et se
concerteront sur les mesures correctrices éventuellement

nécessaires.

Un bilan des demandes de détachements croisés présentées par
les chercheurs sera également établi. Les deux directions se
réservent d‘ajuster les —réponses qu’‘elles se proposent
d’apporter a ces demandes avec leur situation respective en
postes budgétaires

- AR



Les deux directions conviennent que la proportion d’unités
‘mixtes et d’unités .en développement concerté ne devrait pas
significativement augmenter, c’est-a-dire ne pas dépasser en
. principe dans chaque organisme 15 % du nombre total des unités
S’'agissant des unités mixtes, et 5 § s’agissant d’'unités en
développement concerté. '

Article 14 - Dispositions transitoires

Les deux directions Ssoumettront aux sessions se déroulant , en
1988 de leurs instances scientifiques d’évaluation respectives
l’ensemble des dossiers entrant dans le champ de 1la présente
convention.

Article 15 - Dispositions finales

L'accord de coopération entre le CNRS et 1’'INSERM relatif aux
unités de recherche du 30 mai 1983 est abrogé par la présente
convention de coopération.

L'accord de valorisation actuellement en vigueur sera adapté a
la présemte convention et €n constituera- une annexe. .

Paris, le |2 a\‘w/;&)‘fﬁ

%

Le Directeur Général Le Directeur Général
du C.N.R.S. " deVLN.S.E.R.M.



