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~-~ Bu mois de février, certains agents ont touchs un rappel. Celui-ci
correspond & un gain indiciaire. En effet, lorsque le changement du
statut se faisait & un indice supérieur 3 celui gue l'agent avait
dans le statut de contractuel, l’agent depuis sa date de titulari-
sation devait toucher plus. Il est préférable de vérifier si 1'admi~
nistration ne s'est pas trompée (en effet déja plusieurs erreurs ont
été signalédes). Pour faire un calcul approximatif, il faut voir
combien de points d’indice la titularisation a aprortés (différence
entre l'indice de titulaire et celui de contractuel -cela peut aller
de O & 50 points environ-} puis le multiplier par ie nombre de mois :
24 si titularisation au 1/1/84 ou 12 si titularisation au 29/12/84.
Le peoint d'indice est en janvier 86 & 22,02 F. On peut compter une
moyenne de 20 F. Ceci donne le rappel brut. S'il y a changement
d’échelon, le nombre de mois peut étre modifiéd. Si vous avez des
doutes n'hésitez pas & téléphoner au Bureau des Personnels &
1 'INSERM.

Pour le rappel accordé & toute la Fonction Publique pour le rattra-
page du pouvoir d’achat de I985 (2 points d'indice pour I985) il
sera versé a tous en mars, cela fait environ 600 F brut.

Par contre nous ne savons pas quand aura lieu le rappel sur les
primes.

~~- Au sujet des C.A.P.
L'INSERM n'a toujours pas recu de réponse de la Fonction Publique
a sa demande de dérogation pour que les C.A.P. puissent étre élues
bar corps uniquement et non par corps et par classe, comme prévu
dans les textes. Dés que la réponse sera donnde le processus élec-
teral commencera.

-—= Nous sommes toujours en attente des textes concernant les B.A.P.
et l'organisation des concours. Ils ont été remis au Ministere.
Au CNRS le texte sur les B.A.P. est sorti, -sans grande modi-
fication par rapport au projet vu par le CTPC.

Lrnsto aun mdalions » g

En vue d'améliorer les échanges entre I.T.A. souhaitant muter, le SNIRS-C.6.T. a décids
depuis je début de 1'année 85 de faire cennaitre toute demande de metation iui parvgid
nant. Il est bien &vident que ie syndicat n'a pas vocatien 3 attribuer des postes, mais
neus entendons par ce processus contribuer 3 1a mise en place d'une comwission des mu-
tations revendiquie depuis lengtemps. :

FAITES CONNAITRE CES DEMANDES AUTOUR OE yous.

T 1 snimlisxr (Adjoint technique 2e classe) de 1'Unitd 1 {Richat) souhaite
miter de préférence dans 1'est de Paris.

—= 1 animalidre (Agent technique 2e classe] de 1'Unit& 177 (Cordeliers)
doit, pour des raisons de santé changer de métier, L'Unitd 177 a dorc
besoin d@'un poste d'animalier.

Rmaines et Sociales et/ou la documentation. Connaissancesen informatique.
Est prét 3 envisager adaptation 3 d'autres domaines. Région Parisienne.
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v -PROJET DE DECRET PCUR LA TITULARISATION DES 1/2 TEMPS (voir amnexe 4)

Monsieur Didier a indiqué gque le résultat de 1'arbitrage semble positif.,
ta seule incertitude (3 son avis) qui subsiste est le dispositif technique.
Deux solutions sont possibles :

- le décret en Conseil d’Etat;

- Une lettre interministérielle s'appuyant sur une interpré-
tation du décret du 27 décenbre 1984, avec le méme conteru que le décret,
mais qui ne nécéssiteraitpas le passage en Conseil d'Etat. Cette procédure

permettant un traitement plus rapide.

Nous nous sommes félicités que la direction du CNRS fasse voter le CTPU sur
le projet de décret, lui faisant prendre ainsi position sur le contenu du
texte ainsi que sur la forme qu'il devrait prendre.

Nous avons aussi fait part d'ume imquiftude : si la forme choisie est une
lettre, cela n'aura pas la méme force qu'un décret, st n'offrirz pas.les
memes garapties,

VOTE sur le projet de décret : Z0 POUR.

Le compte-rendu rapide du CTPC du 25/2/86 peut laisser entendre que les choses
sent en voie de réglement.
I1 n'en n'est rien, le gouvernement est revenu sur les engagements pris par le
MRT (décret).
L'inquidtude dont nous faisions part dans le compte-rendu est justifige par
plusieurs €léments :
- une lettre interministérielle n'a pas la force d'un décret, et risque
d'étre remise en cause du jour au lendemain ;
- le contenu de cette lettre n'est toujours pas commu ;
- cette lettre s'appuierait sur une interprétation du décret du 27/12/84 :
pourquoi a-t-il fallu attendre un an pour que les ministéres s’apergoivent
qu'un décret n'est pas forcément nécessaire ?
- i1 s'agit d'une réponse de caractdre dilatoire, qui veut rassurer les
personnels concernés.
Ltaction est plus que jamais a4 1'ordre du jour pour obtenir les garanties né-
cessaires & la titularisation de tous les mi~-temps.
Intervenez auprés du MRT et du Premier Ministre sous toutes les formes, afin
que ces garanties soient accordées.

Nous avons envoyé la lettre ci-jointe 3 tous les mi-temps, mais une erreur
s'était glissée dans 1'adresse du SNTIRS (54, av, d'Italie au lieu de 57). Ceci
explique le trés faible nombre de réponses. Si vous connaissez des mi-temps,
pouvez-vous leur signaler qu'ils nous renvoient leur soutien méme s'ils 1'ont

déja fait.
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Paris, le 3 février 1986

Cher(e)s colleégues,

LTINSERM compte & ce jour 70 ITA employés 3 mi-temps dont 50 agents
recTutés & mi-temps et 20 sur contrat temporaire (en complément des
demi-postes 1ibérés).

Une réunion syndicats/Ministére de la Recherche et de la Technologie
a permis au représentant du MRT de préciser les dispositions statu-
taires et les moyens envisagés pour 1'intégration &ventuelle dans

le nouveau statut de titulaire des personnels 3 mi-temps :

- les agents contractuels recrutés 3 temps partiel auraient voca-
tion & étre titularisés dans les mémes conditions que les agents
travaillant 2 temps plein.

~ les moyens en postes réservés spécifiquement pour la titulari-
sation des mi~temps, tous EPST confondus, seraient les suivants :

50 postes pour 1986 dont 15 pour 1'INSERM
90 postes pour 1987
200 pestes pour 1988

pour un total de 1 164 agents 3 mi-temps (CNRS, INSERM, INRA,
ORSTOM) ,

En tout état de cause, les textes 4uxgcurs non publiés- et ces me-
sures aléatoires c0ncerneralent en priorité les agents recrutés sur
demi-postes, situation injuste pour les agents recrutés d mi- temps
sur contrat temporaire : bon nombre d'entre vous travaillent a
1'INSERM (ou dans les autres EPST) depuis longtemps.

I'exclusion de ces personnels de la titularisation et leur emploi
dans un corps de contractuel en voie d'extinction constituent une
injustice pour vous et un préjudice pour 1'organisme.

Pour nous cette situation est inacceptable. I1 nous semble important
de recueillir votre avis et d'entreprendre rapidement une action
auprés de la Direction de 1'INSERM et du MRT afin d'obtenir la titu-
larisation de tous les agents employ&s 2 mi-tenmps.

Nous souhaitons recueillir &galement votre avis sur les critéres dé-
finissant 1'ordre d'intégration sur les trois ans.

POUR UNE ACTION COMMUNE : retournez au syndicat le talon ci-dessous

Talon a retourner au SNTRS-CGT SECTION INSERM

"""""""""""" 5#,avenue d°Italie 750013 PARIS e i e T
POUR L'INTEGRATION DE TOUS LES MI-TEMPS DANS LES CORPS DE TITULAIRES
NOM ¢ SIGNATURE

L R I I R A B B AL I A I ® W ER BT EE ENEESARE

Observations éventuelles :

P e i i S ok 200 S - i

e s o e e S e S S o {3 T Ty S S e .
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gmg@g SYNDICAT NATIONAL DES TRAVAILLEURS
DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

SECTION WATIONALE INSERM

Paris, le 28 février 1986

Monsieur le Directeur général
I.N.S.E.RM. -

101, rue de Tolbiac

75013 PARIS

Monsieur le Directeur général,

Vous n'ignorez pas la situation parti-
culigrement injuste faite aux anciens 2B et 2D. Cette situation,
unique parmi toutes les catégories de personnels des E.P.5.T., et
trés mal vécue par les agents concernés, est rendue intolérable par
le ralentissement du processus d'int&gration dans le corps des
Assistants—~Ingénieurs.

Nous estimons que tous les techniciens
et secrétaires d'administration de la recherche 18re classe exercent
de fait ure qualification d'assistant-ingénieur et doivent &tre inté-
grés dans ce corps. Or les moyens budgétaires limitent ces possibili-
tés d'intégration.

- Nous remouvellons par conséguent, notre
demande de moyens budgétaires supplémentaires pour lever cette limi-
tation qui n'est absolument pas préwe dans les textes statutaires.

Par contre, l'article 62 du décret par-
ticulier de 1'INSERM prévoit une camission d'intégration. Or, la
direction de 1'INSERM n'a toujours pas enclanché le processus de ré-
union de cette commission, arguant du mancgue de précision du texte de
la Forction Publique sur la rétroactivité.

Nous pensons qu'il est possible de faijre
siéger cette commission sans attendre de connattre cet El&rent, dfau-
tant plus qu'il y aura plusiewrs réunions, et que la premidre, comme
nous en avions convenu, doit &tre oconsacrée dune discussion sur les
critéres,

) Nous vous prions d'agréer, Monsieur le
Directeur g&néral, 1'expression de notre haute considération.

Pour le Bureau de la Section
Mationale INSERM du SNIRS-CGT

N i "
’_"%\ 5 j[;\‘ T

D. LAGRANGE F. WANSTCK

57, avenue d'italis - 75013 PARIS * Tel ; 585.44.44 . CCP: 30510684 La Scurca



RECLASSEMENT : 2B / 2D :

Montrouge : 7 Montpellier : 3C
Montpellier: 34 Saclay : 3
Brévannes : 3 Brévannes 3
St Péres : 5 Cochin i6

St Péres 5

pour les 2/2D, il semble qu'd part Montpellier ou ia pétition a été signée
"passivement”, nos camarades ont tendance & ne la présenter gu'aux 28/2D,
alors gue cette revendication doit &tre soutenue par L1'ensemble des
perscnnels.

1/2 TEMPE :

[#5]

sur 52 envoyées par le Syndicat National.

Soit 49 signatures pour le reclassement et 57 pour les 2B/2D. Comme nous
1*indiguions dans notre dernier courrier aux secrétaires de section ces pé-
titions correspondent & des revendications sensibles chez les I.T.A.. Il
est donc indispensable de les leur présenter. Les deux Eléments pouveaux
depuis la rédaction de ces pétitions concerne les 1/2 temps {(voir p. 3 )

ot le reclassement. Pour ce cernier 1°'INSERM fait &tat (dans son rapport
d'activité de 1985) de 1 000 I.T.A. encore déclassés. En voici le détail

OMBRE TOT
ACCES A LA MCIERNETE | DEROGATION | DIPLOMES | ¢ et
CATERORIE {10 ans et +) RECLASSER

04 10 7 / 7

1A 12 14 / 2

2 2 29 59 108
ETAT DES AGENTS AYANT VOCA - ‘ e . o
TION A UN CHANGEWENT DE 18 ot 152 = 22t
CATEGORIE : F ) 52 85 Pl 165
Ce tableau 2 5té établi en 1 36 9 : s
tenant compte de 1'intégra- a3 / 48 | 1 49
tion des 1B dans e corps 58 4 ¢ 82 v/ 56
des ingénieurs d'#tudes et —--- : i o
de 1'intégration des 50 ' i H
dans le corps des adjoints 153 . 9 g o
administratifs. - :

1 D/2 7 18 i / 3 17

10/1 8 22 / 3

20 2 0 .o 99

k! 2 52 ¢ ¢ 1 54

40 / 18 t 2 L2

13 . 172 .2 L 220
] i
TOTAL GENERAL| 199 632 o1z | 1006
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Notre collégue Michel Seurat assassinég ?

- Le pire a-t-il été commis ?

A 1'heure ot ces lignes sont écrites il est toujours impossible de
confirmer ou de démentir 1'annonce faite par la Djihad Islamique de
L'assassinat de notre collégue Michel Seurat chercheur au CARS et
détenu en otage au Liban depuis meuf mois avec le journaliste
Jean-Paul Kauffmann et les diplomates Marcel Carton et

Marcel Fontaine.

Cdieux chantage ou crime abominable ? aucune cause ne peut justifier
pareillies atrocités.

Le SNTRS-C.G.T. rappelle que 1'exceptionnel mode de communication
que represente la coopération scientifique et technique ne peut
obéir & d'autres considérations que celles de la libre circulation
des hommes et des idées et de la compréhension mutuelle entre les
peuples.

C'est pourquoi il réaffirme sa condammation de toute prise d'otage
civil, des exécutions et du chantage exercé sur les familles.

Le SNTRS-C.G.T. appelle 1l'ensemble de la communauté scientifique
et technique 3 intervenir auprés des pouvoirs publics pour que d'ur-
gence, tout soit mis en oeuvre pour obtenir la libération des otages.

I1 n'y a pas une minute 3 perdre !

Dans 1'immédiat, le SNTRS-C.G.T. appelle les chercheurs et les ITA
d se rassembler sur leur lieu de travail pour décider ensemble des
initiatives 3 prendre.

Pour la Région Parisienne : rassemblement le VENDREDI 7 MARS A 14H
e au siége du CNRS, 15 quai Anatole France
75007 PARIS, métro : Chambre des Députés
ou Solférino

Paris, le 6 mars 3 10 heures

SOTION ADOPTEE PAR LE CONSEIL SCIENTIFIQUE DE L'INSERM

Le Conseil Scientifique de 1'INSERM a eu connaissance des informations .

concernant la mort possible de M. Seurat, chercheur au CNRS aprés une
détention de 10 mois comme otage au Liban.

Le Conseil Scientifique ose espérer qu'il s'agit 13 d'une fausse nou-
velle. I1 se joint i tout le mouvement national et international pour
condamner la prise d'otages comme moyen d'action politique et et sa
conclusion souvent dramatique au mépris de toute justice.

Le Conseil Scientifique demande au gouvernement francais de mettre
tout en Guvre pour empecher un tel crime s'il en est encore temps et
pour obtenir des autorités Compétentes la libération de tous les otages
frangais ou non, retenus abusivement au Moyen-Orient et ailleurs.

Motion adoptée 2 1'unanimita le 6/3/1986




