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ECHO DES LUTTES

e PRIME DES ADMINISTRATIFES

UN BREF RAPPEL

Les Administratifs de UV'INSERM revendiquent depuis plusieurs années une
revalorisation de leur "prime" (le terme est impropre puisqu’il s’agit en fait
d'indemnités forfaitaires IFTS de CAR & SAR3 72me échelon —-ei horaires— IHTS de
SAR3 Téme & AGAJ.

Le SNTRS CGT revendique la parité de ces primes avec celles des Ingénicurs et
Techniciens. Les luties menées ont abouti & un reldvement en 81 : relévement
nettement insuffisant puisque m8me la parité avec les administratifs du CONRES
n’était pas obtenue., Ce qui conduit le collectif des administratifs constitud en

86 & revendiquer la parité avec leurs collégues du CNRS. Les presgions exercéesg

depuis lors sur la Direction Générale de I'INSERM (série de pétitions, invasion du

10éme élage & Voccasion de diverses réunions...) ont amené celle~ci & prendre ses
responaabilités en demandant que le Ministére accorde & VINSERM la possibilitd de
prélever sur ses fonds propres pour augmenter les indemnités (comme cela se fait
au CNES depuis 82 suite asux luttes de 77).

C’est cela qui a été obtenu en début d’année et devaii aboutir & une majoration
des primes des administratifs &4 PINSERM... majoration sssortie d’une condiiion :

la modulation ! {voir trect paru dans SNTRS-INFO n° 7). La majoration cbienue par
I'INSERM était annoncée depuis quelques semaines : le Directeur Général en avait
informé par letire personnelle les administraiifs et convoguail les organisations
syndicales d’ITA & une réunion le 19 Avril 88, '

COMPTE RENDU DE LA REUNION DU 19 AVRIL

Convoquée & Vinitiative de la DPAS (%), elle comportait Yordre du jour suivant :
"Examen des conditions d'attribution de ls msjoration obtenue pour la prime des
personnels administratifs".

Troia administratifs faisaient partie de la délégation du SNTRS-CGT.Un tableau

proposani une augmentation moyenne de 19% des primes et le montani des parties
fixes et modulables était soumis... & notre approbaticn ?'...

Disons-le tout de suite : il ne s’agissait pas d’une réunion de négzociation (cette
pratigue n’existe d’ailleurs plus & V'INSERM ou les rencontres se bornent a des
réunions d’information).

Toutes les organisations syndicales se sont prononcées contre la modulation, mais
c’est le SNTRS-CGT qui a ensuite insigté sur les conséquences des décisions prises
{car les décisions étaient déjd prises, rien n’s été changé en séance).

D’abord parce qu'il n’est pas question pour le SNTRS-CGT de négocier une
modulation. Ce que nous avons déclaré avant toute discussion en soulignant
également que toute incitation faite aux Directeurs d’unités ou de services pour
moduler ne sauraii étre avalisée par le SNTRS-CGT. Nous avons égalemeni rappelé
les luttes des administratifs et leur but : obtenir dans un premier temps la

parité avec leurs coldgues du CNRS puis avec les Ingénieurs et Techniciens.

.



(¥) DPAS : Direction du Personnel et des Affaires Soclales,

o

Dans les deux cas, nous sommes loin du compte (voir le tableau comparatif
INSERM/CNRS/INRA) et la Direction Générale, qui a joué sur Uambiguité de ce :
qu’elle avait obtenu par rapport au CNRS, porte une lourde responsabilité dans la
déception et la colére des administiratifs de I'INSERM.

En examinant le tableau proposé il apparait que Ia modulation porte sur
Iaugmentation des primes (soit 19 % en général, sauf pour les CAR dont
VPindemnité n'est revalorisée que de 12%). On pourrait donc penser gu’aucun
administratif, méme si sa prime est modulée, ne touchera moins en 88 qu’en 87.
C’est faux, cer les administratifs de I'INSERM percgoivent un religuat en fin
d’année, en plus des indemnités affichées et versées chaqgue trimestre. Celui-ci
n'étant pas intégré danse la partie fixe, les personnels peuvent avoir une
diminution de leur prime en 88 ! De plus, 'augmentation affichée n’est donc pas
exacte (ex : pour un SAR 3, ce n’est pas 19%, mais 5% d’sugmentation dont il
g'agit).

Les administratifs qui ont le sentimeni d’avoir éié trompés par I'INSEEM ont
raison. D’autant plus qu’on est en droit de douter de sa bonne volonté et de son
innocence quand elle dégage systématiquement en touche vers les ministéres. En
effet, comment peut-on expliquer gqu’avec le méme texte, les Directions du CNRS et
de VINRA aient "réussi” & satisfaire jusqu’aux SAR la revendication de la parité
avec les techniciens ? Pourquoi cela ne serait-il pas possible & I'INSERM ? Les
explications données par Mr DODET sont-elles vraiment convaincantes ? {pyramides
des Administratifs et des Ingénieurs et Techniciens différentes selon les
organismes}.

LA LUTTE... ET UNE PREMIEE?:E VICTCIRE

Le lendemain de ceite réunion une Assemblée Générale de compte-rendu organisée par
le SNTRS~CGT rassemblait environ 70 personnes. -

Une motion était votée refusant la modulation et démontrant les prétendues
augmentations de 19%. Décision était prise de la porter lous ensemble aux
reprézentants des personnels gqui giégenient en Conseil d’Administration. Sur place
lee personnels décident de transformer tout de suite la motion en pétition et de
la faire circuler imm&diatement dans les Services. Rendez-vous est pris 2 heures
plus tard pour porier ces pétitions au Conseil d’Adminisiration qui recoit une
délégation.Le CA délibére ensuite sur cette question et Mr LAZAR s'engage devant
tous ses membres & intégrer le reliquat dans la partie fixe et & ce qu’aucun
administratif de I'INSERM n’ait une diminution de prime en 88 {par rapport & 87).
’est un premier acquis. Les personnels restent mobilisés, la pétition circule et
doit 8tre reprise dans les ADR et les unités. Car la lutte pour la parité et

contre la modulation reste nécesssire.

Face & ce mouvement, le bursau a beaucoup discuté et a convenu d’apporter son
soutien & cetie luite. Nos militanis y soni complétement impliqués et s’y
efforcent de débsiire avec les personnels de nos revendications, c’est & dire :
parité avec les Ingénieurs, Techniciens, pas de modulation.

Dans cet esprit et afin d'élargir le mouvement un tract sst en préparation. Nous
vous joignons pour Vinstant le dossier constitué par un groupe d’'administralifs
et diffusé sutour d’eux. Une nouvelle agsemblée générale est convoquée par les
sections locales du siége SNTRS-SGEN pour le mardi 3 mai, & laquelle Mr LAZAR ¥y
east sollicité par letire pour qu'il explique la différence des traitementis entre
PVINSERM et les auires EPST. Affaire & suivre...

Lundi 2 mai : nous venons dé revevoir la circulaire d'application pour ce premier
gemestre 88, que nous publionis ci-joint. Premidre analyse : aucune modification
dans les sommes de la partie fixe, contradictoirement & Vengagement de Mr LAZAR
devant le Conseil d’Administration.. -
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PRIMES ANNUELLES
ORPS Partie fixe sonueile Partis modulable % FTotal 3 percaw;ir Total réellement Bifférence I
prise en compte par annveile sans modulation pergu en &7 en francs
1'Adminietration - (avec religust)
CARL . 9.840,00 1.140,00 12 10.980,00 10. 6441 00 + 340,00 k]
CAR2 . 9.840,00 1.140,00 12 10.930,00 ' 10.649,00 + 340,00 - 3
AAR P - &.880,00 1.686,00 ] 10.566,00 2.680,00 + 886,00 g
ZAR 1 5.880,00 1.686,00 19 10.566,00 9.580,00 + 886,00 g
AAR 2 8.880,00 1.686,00 19 10.566,00 © 9.680,00 + 886,00 9
SAR 1 7.060,00 1.340,00 19 8.400,00 . 7.860,00 + 550,00 7
SAR 2 6.360,00 1.208,00 19 7.568,00 - 7.160,00 + 408,00 '3
SAR 3 >7échelon  5.360,00 1.208,00 19 7.568,00 . 7.160,00 + 408,00 &
SAR % <Zéchelon  6.350,00 1.208,00 19 7.568,00 7.160,00 + 408,00 6
' AJA Y 5.620,00 1.068,00 19 5.686,00 6.420,00 + 266,00 4
ATA Z . 5.620, 60 1.066,00 9 - 6.686,00 6.420,00 + 266,00 4
AGA 1 5,220,00 " 996,00 19 6.210,00 €.020,00 + 190,00 3
s6a 2 - 5.220,00 990,00 19 6.210,00 6.020,00 + 190,00 3
TABLEAU DES PRINES ANNUELLES
SRS EEE
Catdgoriea CHRB IREERH DifE e_‘
Fina Modulable
- + 990,00 4= - 1.816,00
Agent de bureau e 5. 220,90, ) J
+1.0664,00 . - 1.672,00
Adjoint Administratif 8.258,90 - 5.620,00
+1.208,00 4 - 3.022,00
S.A.R. 10.550,00 - 6.360,00 ’
: +1.686,00 + - 28,00
Attacné 10.590,00 ~ 8.880,00 !
# +1.130,00 Cow 4 7BO,00
Chargé 10.580,00 - 9.840,00 )

Différence INSERM/CNRS dans le meilleur des cas

.
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"SELECTION PROFESSIONNELLE

{AU TITRE DES ARNEES 85 ET 86)
:CGRPS / CLASSE BAFP NOMBRE ¥ POSSIBILITES
j13:3 D2AVANCEMENT
CANDIDATS: Bbre de CANDIDATS
IR hors classe i 15 13
2 3 33
Tech. 1 75 29,3
lére classe 2 G 3]
32 8 37
AAR Principalat i¢ 80
SAR lére classe 42 33
CONCOURS TNTERNES
(AU TITEE PE L°AKNEE 1887)
CORPS BAP NOMBRE DE ROHBRE BE - 4
CANDIDATS POSTES
(approximatif) {répartition
modifide du 12
Avril)
IR 1 G0 i5 25
pA i1 3 27,3
3 27 5 19
IE 1 188 26 14
2 il 3 27.3
3 23 3 13
AT 1 183 17 8,8
2 18 2 11
3 124 io 8
Tech. 1 58 2 3,5
2 il 1 9,1
3 27 1 3.7
AJA §1 4 6,5
SAR 80 8 10




